Skolen, ja esi emociondlas, fiziskas vai seksualas vardarbibas upuris vai esi
novérojis emociondlu, fizisku vai seksualu vardarbibu, versies pie UZTICIBAS
PERSONAS - skolotdja, klases audzinataja, sociala pedagoga, psihologa vai pie cita
pieaugusa. TEV NEPIECIESAMA PALIDZIBA!

Reézeknes pamatskola — attistibas centrs preventivi strada, lai noveérstu
vardarbibas gadijumus skola. Gadijumos, kad nov€rojamas emocionalas vai fiziskas
vardarbibas pazimes, rikojamies vienoti:

Ricibas shéma, ja konstatets konflikts starp skoleniem, kura
laika saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba

Skolas darbinieks (jebkurs skolas darbinieks), kur$ konstat&jis attiecigo situaciju
un, kuras laika konstateta fiziska vai emocionala vardarbiba

v

Darbinieks nekavgjoties zino izglitibas iestades vaditajam.

v

Vaditajs nodroSina

izglitojamam, kurs
apdraud savu vai citu
personu drosibu, veselibu
vai dzivibu, macibas cita
telpa sociala pedagoga,
izglitibas psihologa vai
cita pedagoga klatbiitng.

Vaditajs rakstiski (papira
vai elektroniska
dokumenta forma) nosiita
izglitojama vecakiem
informaciju par
izglitojama uzvedibu un
nepiecieSamo
sadarbibu ar

vecaku
izglitibas
iestadi.

Vaditajs rikojuma nosaka
atbalsta personala
pienakumus, lai veicinatu
turpmako sadarbibu ar
izglitojamo un vecakiem
izstradatu  atbalsta
atbilstosi

un
pasakumus
izglitojama vajadzibam un
situacijai.

v

Tiek panakta vieno$anas par veicamajiem pasakumiem uzvedibas korekcijai un
ta tiek pildita.

Netiek panakta vienoSanas par veicamajiem pasakumiem uzvedibas korekcijai vai
panakta vienos$anas netiek pildita.

v

Vaditajs zino Rézeknes Valsts pilsétas domes Administrativajai komisijai vai
Rézeknes Valsts pilsétas Barintiesai, ja izglitojama uzvediba nav uzlabojumu un
vecaki nevelas sadarboties ar izglitibas iestadi.




Riciba, ja konstatéts konflikts starp skoléniem

Konflikts starp skoléniem

v

Skolas darbinieks (jebkur$ skolas darbinieks), kur§ konstatgjis attiecigo situaciju
partrauc konfliktu. Nodro$ina drosu vidi, péc vajadzibas medicinisko palidzibu. Par to

zino klases pedagogam vai socialajam pedagogam un psihologam.

v

1) Pedagoga
saruna ar
iesaistitajiem
skoléniem

2) Ja
nepiecieSams,
tad izole
skolénu no
klases pie
sociala

pedagoga vai
psihologa(lidz
skoléns

Nomierinas vai
ierodas vecaki)

3)  Socialais

pedagogs vai
psihologs
izverte
situacijas
apstaklus  un

veic aprakstu

4) Ja
pirmreizéjs
konflikts un

tam nav smagu
seku pedagogs,
aicina iesaistitos
izigt mieru un
telefoniski
informé
vecakus.
panakts
izligums

Tiek

5) Ja konflikts
atkartojas un tam
ir sekas,
pedagogs  iegiist
papildus

informaciju no
klases par lietas
apstakliem un

informé atbalsta
specialistus.

Pie atkartota konflikta

v

1) Rakstiski zino par notikuSo iestades

vaditajam

ieraksts

»Skolena

2) Darbu veic atbalsta specialists. Tiek veikts
uzvedibas
veidlapa”, vérosana turpinas divas nedglas

noverosanas

v

Ja S0 divu ned€lu laika netiek noveéroti uzlabojumi bérna uzvediba, tad iestades
vaditajs(administracijas parstavis) aicina skoléna vecakus uz sarunu klatieng, lai

vienotos par turpmaku ricibu.

v

Skoléna  uzvediba  ir | Nav novérojami | Nav novérojami uzlabojumi

uzlabojumi. Pedagogi un | uzlabojumi skoléna | skoléna uzvediba un vecaki

iestades vaditajs | uzvediba, bet vecaki velas | nevelas sadarboties. Iestades

sadarbojoties ar vecakiem | sadarboties. Iestades | vaditajs informaciju  par

turpina atbalsta | vaditajs piedava vietgjas | nepiecieSamibu iesaistit citus

pasakumus Rézeknes paSvaldibas | specialistus nosiita Re&zeknes
atbalsta pasakumus pasvaldibai







